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MINISTERUL MUNCII /iﬁ\

SI SOLIDARITATII SOCIALE ANOFMN\

CONVENTIE

Agentia pentru Ocuparea Fortei de Munca a judetului Cluj , reprezentata prin Chiciudean
Ana-Maria, avand functia de director executiv, denumita in continuare agentie, si persoana

juridica (fizica) oo , cu sediul/adresa in
......................................................... , judetul ........................, telefon ........................, cod
fiscal (CUI)....coovveiieiiiiiiiiiieeeee CONE IBAN ..o deschis la Banca
......................................... , reprezentata prin dna/dl. ...........ccoceeeiiiiiiiiiiiiiiieiieennnn,, @vand
functia de ..o , denumita in continuare angajatorul, convin

urmatoarele:

Art. 1. Angajatorul incadreaza in munca, in conditiile Legii nr. 72/2007, privind stimularea incadrarii
in munca a elevilor si studentilor, cu modificarile ulterioare, denumita in continuare Legea nr.
72/2007, un numar de:

a) coenns persoane avand statut de elev, in perloada de vacanta cuprinsa intre data
(o [T sidatade ..........cooviiinnn. X

b) ......... persoane avand statut de student, in perioada de vacanta cuprinsa intre data de
.......................... sidatade ........................

Tabelul nominal cu elevii si/sau studentii mcadratl in munca este prevazut in anexa care face
parte integranta din prezenta conventie.

Art. 2. Angajatorul se obliga:

a) sa depuna pentru verificarea si acordarea sumei cuvenite potrivit art. 1 din Legea 72/2007,
pana la data de 25, inclusiv, a lunii urmatoare lunii pentru care solicita aceasta suma, tabelul
prevazut la art. 6 ali. (1), lit. A) din Normele Metodologice de aplicare a prevederilor Legii
72/2007 privind stimularea incadrarii in munca a elevilor si studentilor, aprobate prin
Hotararea Guvernului nr. 726/2007, cu modificarile si completarile ulterioare, insotit de copii
de pe pontaj si statul de plata;

b) sa comunice agentiei orice modificare a conditiilor care au condus la incheierea

prezentei conventii, derularea acesteia si acordarea stimulentului financiar lunar prevazut de

lege;
) sa respecte prevederile Legii nr. 72/2007 privind stimularea incadrarii in munca a
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elevilor si studentilor, precum si prevederile din cuprinsul Normelor metodologice de aplicare
a prevederilor Legii nr. 72/2007 aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 726/2007 cu
modificarile si completarile ulterioare;

d)sa comunice agentiei orice modificare a datelor sale de identificare si a contului detinut la
banca, inclusiv modificarile care intevin in cazul sediului/adresei si al datelor de contact.

Art. 3. Agentia se obliga sa acorde sumele cuvenite potrivit Legii nr. 72/2007, in conformitate
cu prevederile legale, prin plata acestora conform prevederilor art. 7 din Normele
metodologice aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 726/2007, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Art. 4. Masurile de stimulare a ocuparii fortei de munca finantate din bugetul asigurarilor pentru
somaj, pentru a caror aprobare se prevede, potrivit dispozitiilor legale, incheierea de contracte
sau conventii cu agentiile pentru ocuparea fortei de munca, se acorda in limita sumelor aprobate in
bugetul asigurarilor cu aceasta destinatie, cu respectarea prevederilor Legii 500/2002 privind
finantele publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 5. Agentia isi exercita dreptul de control asupra:

a) indeplinirii conditiilor legale pentru incheierea prezentei conventii, derularea acesteia
si acordarea stimulentului financiar lunar prevazut de Legea nr. 72/2007, privind stimularea

incadrarii in munca a elevilor si studentilor;
b) respectarii de catre angajator a obligatiilor prevazute de prezenta conventie.

In situatia constatarii nerespectarii conditiilor legale avute in vedere la incheierea prezentei
conventii si pentru acordarea stimulentului financiar lunar prevazut de Legea nr. 72/2007,
privind stimularea incadrarii in munca a elevilor si studentilor precum si a nerespectarii de
catre angajator a obligatiilor sale, agentia va aplica sanctiunile prevazute de lege si va
recupera debitele conform legii.

A.J.O.F.M. CLUJ Angajatorul
Director executiv, Director general sau alti persoana autorizata,
Chiciudean Ana- Maria

L
cem?“‘f" A

1SO 9001
Certificat 8595 C

Avizat,
Compartimentul juridic AJOFM Cluj

VIZA,
Control Financiar Preventiv AJOFM Cluj
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